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 أثرها و ألأقران تعليم إستراتيجية
 ألمنظور رسم مهارة تنمية في

 حمد الامير عبد بتول ......................................................................

 ًَدص ايبشح

بعد سًٍٛ ايكسٕ ايٛاسد ٚايعػسٜٔ صاز يصاَا عًٝٓا َٛانب١ ايعصس في الاتصاشات ايتع١ًُٝٝ َٔ خلاٍ          

ايبشح عٔ اسطٔ الاضتراتٝذٝات ٚطسا٥ل ايتدزٜظ ٚايتكٓٝات بػهٌ ٜتلا٤ّ َع َا يحتاد٘ ايطايب َٔ 

لم تطتددّ في تدزٜظ َاد٠ ايترب١ٝ  اضتراتٝذٝات َتٓٛع١ يتعًِ ايفطٌ يريو ازتأت ايباسج١ ايًذ٤ٛ لاضتراتٝذ١ٝ

ايف١ٝٓ  بصٛز٠ عا١َ  ٚ َاد٠ المٓعٛز يطايبات  ايصف ايسابع ايعًُٞ بصٛز٠ خاص١ ,يريو قاَت ايباسج١ بطسح 

 ايتطاؤٍ الاتٞ :

 ٌٖ بأَهإ اضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ الاقسإ إ ٜهٕٛ لها اثسٖا في ت١ُٝٓ َٗاز٠ زضِ المٓعٛز؟

ح اتذايٞ بتعسف اثس اضتراتٝذ١ٝ تعًِ الاقسإ في ت١ُٝٓ َٗاز٠ زضِ المٓعٛز َٔ ٖٓا تجًت ا١ُٖٝ ايبش      

( طايب١ 52( تهٕٛ تزتُع ايبشح َٔ ) 5102- 5102يطايبات ايصف ايسابع ايعًُٞ يًعاّ ايدزاضٞ )

تسافع١ ٚاضط , ٚقد اختازت ع١ٓٝ قصد١ٜ يبشجٗا \لاعداد١ٜ )ايصعِٝ عبد ايهسِٜ قاضِ( في قطا٤ ايصٜٛس٠ 

( طايب١ تم ادسا٤ ايتشًٌٝ الاسصا٥ٞ لها بعد تطبٝل الاختباز ايتشصًٝٞ المعسفي ٚالمٗازٟ  بعد  51َٔ ) تهْٛت 

إ  تحككت  َٔ صدم ٚثبات الاختبازٜٔ يتطبٝل اضتراتٝذ١ٝ ايتعًِٝ بالاقسإ تٛصًت ايباسج١ الى تحكٝل ايفسض١ٝ 

سد٠  ذات الاختبازٜٔ فتبين ٚدٛد فسٚم ذات ايصفس١ٜ بأضتدداّ ) الاختباز ايتا٥ٞ( يًبشح ذٟ المجُٛع١ ايٛا

( بين الاختبازٜٔ ايكبًٞ ٚايبعدٟ ٚع٢ً ض٤ٛ ٖرٙ 01(عٓد دزد١ سس١ٜ )1012دلاي١ اسصا١ٝ٥ عٓد َطت٣ٛ دلاي١ )

ايٓتا٥ر اضتٓتذت ايباسج١ إ اضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ الاقسإ في َاد٠ تعًِٝ المٓعٛز انجس اثسا َٔ ايطسٜك١ الاعتٝاد١ٜ 

اد عًٝٗا في ت١ُٝٓ َٗاز٠ زضِ المٓعٛز يطايبات ايصف ايسابع ايعًُٞ  يٝهٕٛ َا اٚصت ب٘ ايباسج١ ٚيمهٔ الاعتُ

ٖٛ  :  ضسٚز٠ اضتعُاٍ اضتراتٝذ١ٝ ددٜد٠ في تدزٜظ َاد٠ المٓعٛز نُا اقترست ايباسج١ ادسا٤ دزاض١ مماث١ً 

 يًبشح اتذايٞ لمساسٌ دزاض١ٝ اخس٣ ٚلمٛاد تشتًف١.

 ايفصٌ الاٍٚ

  :ايبشحَػه١ً 

ايتع١ًُٝٝ  في َؤضطاتٓا ٚاضش١   َػه١ًاصبشت  لاخسأ ٔدٕٚ بعطٗ ايباتيد٣ ايط ١ٝ ايتعًِ عًُ إٕ سدٚخ

ايدزٚع َػه١ً    يبعض ايدزاض١ٝ  الماد٠  اضتٝعابالمبايؼ  فأصبشت ع١ًُٝ ايتًكٞ ٚ ٚ  ع٢ً ايسغِ َٔ اتدٗٛد

 ضين الم١ٝٓٗ ,ٚعًِٝٗ  َٛانب١المدز المعًُين اتقدزايتع١ًُٝٝ ٚبين استٝادات ايطايبات ايفذ٠ٛ بين  بطبب اتطاع

  تفهيرٙ  تلاف في طسٜك١اٖداف الاْطإ ٚاخ ٚتػير بطبب الاٚضاع المتػير٠يطسٜع١ ايتػٝيرات اتذطاز١ٜ ا

عدٜد٠ ٖٓاى عٛاٌَ فهاْت الماد٠  ايدزاض١ٝ  يلاضٛأ في فِٗ ٜرٖب   طٌ  ٚ ايبعض الاخسٜتطٛز يلاففايبعض 

٠ نريو خصا٥ص المادٚٚطبٝع١ المؤضط١ ايتع١ًُٝٝ المتعًِ ايتعًِ ندصا٥ص المعًِ ٚايتعًِٝ  ٚتؤثس في ع١ًُٝ 
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طا٥ف١ . فعٗست  تعًِٝ اي طاز١٥  ايتي تؤثس في  فاع١ًٝ ع١ًُٝ َتػيرات دخ١ًٝ ٚ ٚدٛد فطلًا عٔايتع١ًُٝٝ ٚاٖدافٗا 

فأشدادت   ايعًُٞ الى ايتػٝير طسٜكٗاتأخر عض ٖرٙ اتذًٍٛ لم إ ب بايتًكٞ الا  ايطعف ايط١ًُٝ لهرا  اتذًٍٛ َٔ

َٗازات  تضٛ ت١ُٝٓ يًطعٞ اتذدٜج١ ايترب١ٜٛ  الاضتراتٝذٝاتٚ تٛظٝف ايعدٜد َٔ ايٛضا٥ٌ ٚالاضايٝب اتذاد١ الى 

يد٣ طايبات ايتعًِ. ٚلما زأت٘ ايباسج١ َٔ افتكاز ٚاضح  في َٗاز٠ زضِ المٓعٛز د الاقص٢ َٔ  ايطايبات الى اتذ

ايف١ٝٓ   دزع ايترب١ٝ ١ُٖٝ ٖرٙ الماد٠  في ٚلأ   ,عٌُ ايباسج١ نُدزض١ يًُاد٠ َٔ خلاٍايعًُٞ  ايصف ايسابع

 تايٞ:          ١ َٔ خلاٍ طسسٗا  يًطؤاٍ ايبسشت المػه١ً  يًباسج

 ؟الاعدادٟفي ت١ُٝٓ َٗاز٠ زضِ المٓعٛز يد٣ طايبات صف ايسابع اتٝذ١ٝ تعًِٝ الاقسإ لها ا١ُٖٝ ٌٖ إ اضتر      

 أ١ُٖٝ ايبشح

 تتذ٢ً ا١ُٖٝ ايبشح اتذايٞ ب

  قد ٜعٌُ ٖرا ايبشح ع٢ً اثسا٤ بسْاَر اعداد ايطايبات في ايصف ايسابع الاعدادٟ َٔ خلاٍ اتباع اضتراتٝذ١ٝ.1

ع١ًُ ( ٚ )ايكس١ٜٓ الم\ايكس١ٜٓ  ) تتفاعٌ فٝ٘ ٌُ ع٢ً تكدِٜ َٛقف تشطط بطسٜك١ ع١ًُٝ عقسإ ايتي تبالأ ايتعًِٝ 

 .                            المتع١ًُ(\

 ٜطاعد ٖرا ايبشح ع٢ً اثسا٤ َاد٠ ايترب١ٝ ايف١ٝٓ في داْب زضِ المٓعٛز يًصف ايسابع. 5

                                                                                                                                     الاعدادٟ؟

  ٖدف ايبشح      
 ايتايٞ الى:ٜٗدف ايبشح 

تعسُّف أثس اضتراتٝذ١ٝ تعًِ الاقسإ في ت١ُٝٓ َٗاز٠ زضِ المٓعٛز يطايبات ايصف ايسابع الاعدادٟ يًعاّ ايدزاضٞ 

5102-5102          

 شحايب ١ٝفسض

 ٢ًتٓص فسض١ٝ ايبشح ع

( بين َتٛضط دزدات تزُٛع١ ايبشح في الاختباز ايتشصًٝٞ 1012فسٚم دلاي١ اسصا١ٝ٥ عٓد َطت٣ٛ ) لاتٛدد

 . ( لمٗاز٠ زضِ المٓعٛز المٗازٟ ) ايكبًٞ ٚايبعدٟ–المعسفي 

 سدٚد ايبشح

 في قطا٤ ايصٜٛس٠ / ٚاضط. (ِ قاضِايصعِٝ عبد ايهسٜ)لاعداد١ٜ ايعًُٞ طايبات ايصف ايسابع .0

 ٓعٛز يًصف ايسابع الاعدادٟ .    الم َاد٠.5         

 .ّ 5102-5102ايعاّ ايدزاضٞ .3          

 تحدٜد المصطًشات

 ألأقسإ  :

 (99:ص1691)َعًٛف:ِٖ المتكازبٕٛ في ايطٔ اٚ ايعُس ايعكًٞ . 

 تعسف٘ ايباسج١ ادسا٥ٝا باْ٘ :  ايطايبات المتكازبات في ايعُس اٚ ايصف ايدزاضٞ .
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 اضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ الاقسإ  

يًفصٌ ايدزاضٞ  ايطايبات زٜط١ٝ  تكّٛ ع٢ً تكطِٝ  ( بأْٗا عباز٠ عٔ اضتراتٝذ١ٝ تد 5112عط١ٝ  ) ٜعسفٗا       

ٗاز٠ حيٝح الاخس٣ َٓدفط١ الادا٤ في ْفظ الم الى تزُٛعتين َٔ الاقسإ اسدُٖا َستفع١ الادا٤ في َٗاز٠ َا ٚ

ِْٗ في المجُٛع١ بعد اتكاِْٗ لادا٤ ٖرٙ المٗاز٠ بتُٓٝتٗا َٔ خلاٍ المعًِ لاقسا ( ايكسٜٔ المعًِ ) تكّٛ المجُٛع١ الاٚلى

               (21:ص5112)عط١ٝ : ( /المتعًِايجا١ْٝ )ايكسٜٔ

      اْٗا تطاعد ايتلاَٝر ع٢ً ايتعًِ ٚتؤثس  اذ( بأْٗا انجس الاضتراتٝذٝات  فعاي١ٝ  5112في سين عسفٗا )ايدٜب    

ذات نفا٠٤ عاي١ٝ  ايبٓا٤   دٚ تع ٚ ايطًٛنٞ  في  شَلا٤ ايفصٌ في المجاٍ الاناديمٞ  بدزد١ انجس َٔ المعًِ 

َٔ ايتعًِ ايتػازنٞ  ع١ٝ  ٚ اناديم١ٝ ٚاْفعاي١ٝ  ٖٚٞ ْٛع قبٌ المعًُين  يتشكٝل اٖداف ادتُاٖٚٞ  َص١ُُ َٔ 

 (313:ص5112)ايدٜب: يٛاسد َِٓٗ الاخس تعًُٝا خاصاً .افٝ٘ جماعات َٔ ايتلاَٝر في ْفظ ايعُس بتعًِٝ ٜكّٛ 

 :المٗاز٠ 

َٔ َٗس ايػ٤ٞ : سرم فٝ٘ )ٜكاٍ َاٖس( اٚ)َٗس في ايعًِ (اٟ نإ ساذقا فٝ٘ , عالما في صٓاعت٘ اتكٓٗا , َٗس     

 (531)ابٔ َٓعٛز:د.ت:ص    ايػ٤ٞ  َٗاز٠  اسهُ٘ ٚصاز ساذقا فٝ٘ فٗٛ َاٖس .  

 اَا اصطلاسا :

                           ٚفِٗ ".                                              بأْٗا " قدز٠  ايػدص ع٢ً ادا٤ عٌُ َعين بطسع١ ٚاتكإ ( 0111فكد عسفٗا ) تزاٚز ٚ ايدٜب

 (35: ص7711)تزاٚز ٚايدٜب :

                   ( "فعسفٗا باْٗا عباز٠  عٔ ١َُٗ اٚ عٌُ َعين  ٜعهظ فاع١ًٝ  عاي١ٝ في  الادا٤ " .                                                5115اَا )ضعد 

  (55:ص 5115)ضعد : 

ِ المسبع فٛم ٚتحت َطت٣ٛ قدز٠ طايبات ايصف ايسابع ايعًُٞ ٚالادبٞ في اتكإ زض تعسفٗا ادسا٥ٝا :فايباسج١ اَا 

 ايٓعس يمين ٜٚطاز خط الافل بطٗٛي١ ٚدق١ ع٢ً ٚفل اترطٛات المحدد٠ ٚبايٛقت المحدد 

      المٓعٛز

تذطد اَا  المٓعٛز ) عًِ المٓعٛز : ٖٛ َٔ اصٝب با َٔ ْعس  ٜٓعس , ٚالمٓعاز : َاازتفع َٔ  الازض  ,     

)َعًٛف :  عدٖا َٔ ْعس ايٓاظس .اٚ ب  اقسبٗ نٕٛب٘  َكادٜس الاغٝا٤  (  :  ٖٛ عًِ  تعسف المٓاظس

 (510:ص0120

( بأْ٘ تزُٛع١ َٔ ايكٛاعد اٚ اتذًٍٛ ايتي تٛصٌ ايٝٗا 01:ص 0111اَا اصطلاسا فٝعسف٘ )ايػٝدًٞ :

طتٗا ْتُهٔ َٔ تحكٝل ايبعد ايجايح اٚ ايعُل اٚايتي بٛض يًفٕٓٛ ايتػه١ًٝٝ  ايفع١ًٝ  ايفٓإ بالمُازض١ 

 ايرٟ ْػاٖدٙ  ٚ تضط٘ ع٢ً ضطح َطتٛ ذٟ بعدٜٔ  فكط  ٚ ايرٟ ْطُٝ٘  ايًٛس١ . 

                                                       (01:ص0111)ايػٝدًٞ :                                                                                       

ايتُاضو  ٚ فٝعسف٘ بأْ٘ " ايتأثير ايبصسٟ  ايرٟ ٜٛيد الاسطاع بايبعد ٚالمطاف١ ( Gill 0152اَا )

 (Gill:0152:p7)                             يلادطاّ في ايعٌُ ايفني  .                                  

ضطح َططح يمًو بعدٜٔ  (  فعسف٘  بأْ٘ " ايفٔ ٚايعًِ اتراص بتُجٌٝ الادطاّ عMolitor:0112٢ًاَا )

 " قٛاعدٙ , نُا تعٗس يًعين َٔ بعٝد( ٜٚتِ ايجاد ايبعد ايجايح عٔ طسٜل اتكإ )طٍٛ ٚعسض

                                                                               (Molitor:0112:p19) 
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ط )ايًٛس١ اٚ ايٛزق١(َٔ قبٌ ع٢ً ضطح َٓبطتمجٌٝ يلادطاّ اتذكٝك١ٝ  ٥ٝا باْ٘:تعسف٘ ادسافايباسج١ اَا 

 ٚفل قٛاعد المٓعٛز.ع٢ً )ايعًُٞ(لانُا في ايٛاقع ٚيهٔ نُا تبدٚ يًعين  ايصف ايسابع الاعدادٟ طايبات

  Strategicألأضتراتٝذ١ٝ 

تٛظٝف نٌ الاَهاْات المتاس١ ٚالاضتفاد٠ َٓٗا . ثِ اْتكًت الى َٝادٜٔ ٖٞ يفع١ عطهس١ٜ الاصٌ تعني   

ٖٚرا ديٌٝ ع٢ً اْٗا ٜظ اٚ ايتعًِٝ ( ) اضتراتٝذ١ٝ ايتدز تفعٗسازتبطت بعًُٝتي ايتعًِ ٚايتعًِٝ  اذب١ٝ ايتر

 بأْٗا تزُٛع "  اغازت ايٝٗا نٛثس المعاصس٠  نُا  اصبشت دص٤ا لاٜتذصأ َٔ ايع١ًُٝ  ايتع١ًُٝٝ 

                                                                                                                ٛقف ايتعًُٝٞ المب اٍ ايتي ٜؤدٜٗا المعًِ ٚايتلاَٝرالافعالمعًِ  ٚ تٓعهظ في انماط َٔ قسازات  ٜتدرٖا 

     (501: ص1007نٛثس :)

اْػط١ َعاتد١  المػهلات َٔ خلاٍ ادسا٤ َٓعِ في لمعاتد١ المعًَٛات لاْٗا تطِٗ في سٌفعالا  ْػاطا فٗٞ تعد 

ٚالمفاِٖٝ ٚخصْٗا ٚاضتدعا٥ٗا في المٛقف ايتعًُٝٞ  تطتجُس ايكدزات ايعك١ًٝ في انتطاب المعًَٛات  المعًَٛات اذ

اتذصٍٛ عًٝٗا َٔ ْػاط  ْطتطٝع اتذصٛاٍ ع٢ً المدسدات المتأٌَ ايتع١ًُٝٝ  فعٓد تٓعِٝ َدخلات ايع١ًُٝ 

 َعين .

  Strategic In Education ألأضتراتٝذ١ٝ في ايتعًِٝ
 اضٗاَاً ايتع١ًُٝ  ٢ٖٚ انجس عٓاصس المٓٗر   ُا َٔ عٓاصس ايع١ًَُٝٗالاضتراتٝذ١ٝ في ايتعًِٝ عٓصسا  تعد       

عٌُ تٛضع  فٗٞ خط١  . ايتع١ًُٝٝفي ايع١ًُٝ  المتعًِ  ٚ ِ تجدد دٚز نٌ َٔ المعً  في تحكٝل الاٖداف لاْٗا

تػٌُ تحسنات المعًِ داخٌ ايصف  يتشكٝل اٖداف َع١ٓٝ ٚتمٓع تحكٝل تشسدات غير َسغٛب فٝٗا نُا 

ٜهٕٛ َٔ  خلالها   اذفعاي١  يتهٕٛ َتطًطٌ ٚانٝد  بٗا المعًِ ٚايتي تحدخ بػهٌ َٓعِ ٚ  ايتي ٜكّٛ ٚافعاي٘

اختبازات الاضتذابات  ٚ ٚالاضتُاع ٚايتٛضٝح  ٚايػسح ٚايتُٗٝد  ع٢ً تكدِٜ الماد٠ ٚاثاز٠ الاٖتُاَاتقادزا 

المعًِ ( \ ايُٓٛ ٚالازتكا٤ بالمعًُين )قسٜٔ فيشٜاد٠  َها١ْٝ  بأ ٜٗتِ  المٓاضب١ ع٢ً اعتباز إ المعًِ ٖٛ المٛد٘ ايرٟ 

الاد٢ْ نفا٠٤ . َٔ خلاٍ اٖتُاَ٘ ٚبت١ُٝٓ َٗازاتِٗ اتذسن١ٝ ٚايتفهير١ٜ  المتعًِ ( \قسٜٔ  الانجس نفا٠٤ ٚ)

حيٝح  ع٢ً تدزٜب ايطايباتتسنصٜٚٓبني ايعٌُ َعِٗ ع٢ً اضاع اَها١ْٝ تػٝير ضًٛنِٗ فٗٞ ْعس١ٜ تكد١َٝ 

دزع َع ايطًب١ اضترداعٗا فٗٞ الاضًٛب ايرٟ يختازٙ المايبٝاْات ع٢ً َعاتد١ المعًَٛات ٚقادزٜٔ ٜصبشٕٛ 

لا تٛدد  اضتراتٝذ١ٝ َجاي١ٝ ٚاسد٠ َٓاضب١ تتٓٛع  يدزض٘ لاْ٘   اختٝاز الاضتراتٝذ١ٝ المٓاضب١في لمطاعدتِٗ 

تتٓاضب َع خبراتِٗ  ٚ قدزاتِٗ ايًفع١ٝ ٚإ تجرب اْتباِٖٗ   ٚإ تٓاضب"لاضتعدادات المتعًُين َٚطت٣ٛ ْطذِٗ 

                بايػهٌ الاَجٌ " هإ ست٢ ٜتِ ايتٓفٝر الم لاٖداف ايدزع ٚيًصَإ ٚ  ٚتهٕٛ َٓاضب١

                              (187:ص7777)شٜتٕٛ:

 را ايدزع َٔ بداٜت٘  ٚست٢ ْٗاٜت٘ يمس بٗا تعًِٝ ٖ بتشدٜد المساسٌ ايتي ضٛف  نُا إ المعًِ يجب عًٝ٘ ايكٝاّ  

 ط١ًٜٛ المد٣ نُا تتطِ بالمس١ْٚ  بالاٖداف المٛضٛع١  ٚ ٚثٝكا   ازتباطا  َستبط١ غا١ًَ  فٝذب إ تهٕٛ ايع١ًُٝ 

في المتعًِ َس١ْٚ ايتفهير حيٝح  شتعصنُا   ا٠٤ َٔ سٝح تشسداتٗا ايتع١ًُٝٝفيًتطٜٛس ٚعاي١ٝ ايه ٚايكاب١ًٝ 

بدا٥ٌ يهٌ خط٠ٛ َٔ  ٚضع  تحذس٠ ٚاعٝا بما يدٜ٘ َٔ خبرات ضابك١ دٕٚ يًبٝاْات اتددٜد فتشا َٓتجعً٘ 

َتطًط١ً ع٢ً غهٌ خطٛات  داخٌ ايع١ًُٝ ايتع١ًُٝٝ لاْٗا خط١ عٌُ َتها١ًَ  الاضتراتٝذ١ٝخطٛات ٖرٙ 

ايدزع في ضبٌٝ تحكٝل الاٖداف  ١ بالمس١ْٚ عٓد تٓفٝر اضتراتٝذٝ  ادسا١ٝ٥ يجب ٚضع بدا٥ٌ يهٌ خط٠ٛ تطُح
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كسازات في انماط َٔ تٓعهظ ٖرٙ ايالمعًِ ي ٜتدرٖاضتراتٝذ١ٝ تطِ نٌ ايكسازات ايتي المحدد٠ ٖٚهرا فإٔ الا

 ايتي ٜؤدٜٗا المتعًُٕٛ .الافعاٍ 

 غسٚط ألأضتراتٝذ١ٝ اتدٝد٠

فس ايػسٚط ايلاش١َ , نإٔ ايهٞ ٜطُٔ المعًِ اٚ المدزع دٛد٠ الاضتراتٝذ١ٝ  ايتع١ًُٝٝ ٚتصاسٗا لابد َٔ تٛ     

 تتصف ب :

 ايػٍُٛ : إ تتطُٔ نٌ المٛاقف ٚالاستُالات المتٛقع١ . .7

 يجب إ ٜتِ  تخطٝط  الاْػط١ بدق١ . دق١ ايتدطٝط : اٟ .1

 ازتباطٗا بالاٖداف : اٟ يجب إ يحكل المتعًِ الاٖداف المٓػٛد٠ . .5

 إ تؤدٟ الاضتراتٝذ١ٝ الى نمٛ َتتابع ٚتطٛز َطتُس . .4

 إ تهٕٛ ط١ًٜٛ المد٣ . .3

 (17:ص1070)ابٛ غعبإ :     ٚايٛقت ايهافي ٚالمهإ المٓاضب فس ايٛقت المٓاضب اإ ٜتٛ .6

  ٚالمعاٜير لأضتراتٝذ١ٝ ايتعًِٝ اتدٝد٠ألاضظ 

 ٜٓبػٞ عٓد اختٝاز اضتراتٝذ١ٝ دٝد٠ يًتعًِٝ إ تهٕٛ َٓاضب١ يًتعًِٝ ٚاداز٠ ايب١٦ٝ ايصف١ٝ فهُا ٜس٣ )       

 ايتعًِٝ ٖٞ:  لاضتراتٝذ١ٝ  إ الاضظ اتدٝد٠  (  5111عفا١ْ ٚاخسٕٚ 

 ٚإ تٓاضب قدزاتِٗ ايًفع١ٝ  إ تهٕٛ َٓاضب١ لاضتعدادات المتعًُين َٚطت٣ٛ ْطذِٗ .0

 إ تجرب الاضتراتٝذ١ٝ اتدٝد٠ اْتباٙ المتعًُين ٚإ تٓاضب اٖتُاَِٗ ٚخبراتِٗ . .5

 .الماد٠ ايتع١ًُٝٝ ٚفكا يلاٖداف ايترب١ٜٛ ايعا١َ إ ٜتِ اضًٛب عسض  .3

 َٓاضب١ المهإ ٚايصَإ ٚتٛفس الادٚات ايلاش١َ ست٢ ٜتِ ايتٓفٝر بصٛز٠ دٝد٠ . .2

 (: ص 5111)عفا١ْ ٚاخسٕٚ :                                                                                

   إضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ الاقسإ
 ٜكّٛ المتعًُٕٛ بتعًِٝ بعطِٗ ايبعض تحت اغساف  اذَٔ اْٛاع ايتعًِ ايتعاْٚٞ  اًٖرٙ الاضتراتٝذ١ٝ ْٛع تعد   

 المتعًِ\يًكسٜٔ الاخس )ايكسٜٔ  المٗازات المعسف١ٝ ٚايعك١ًٝ  ( بٓكٌ  المعًِ  \ ١ايكسٜٓ ايطايب ) ٚتٛدٝ٘ المدزع فٝكّٛ 

َع  بعض   ِبعطٗ  ًب١َٔ ايعصي١  بين ايطاْٗا  تكًٌ   اذ  " ٖٚٞ تكّٛ ع٢ً علاق١ غير زسم١ٝ  الاقٌ نفا٠٤  (

                                                                              (17:ص1070)اتذ١ًٝ :   ٜٚٓبني ْٛع َٔ ايجك١  بِٝٓٗ "

بايٓذاح   تؤدٟ الى غعٛز ايطًب١ ٚ في َٛاد تشتًف١  الايجابٞ  ايدزاضات اثسٖا  يًبشٛخ ٚ ٖٚٞ طسٜك١ اثبتت     

 يد٣ ايطًب١ في َعسف١   الاْتباٙ ٚشٜاد٠  يًتعًِ  المتعًِ  دافع١ٝ   ٚشٜاد٠  ٚالادتُاع١ٝ ٚتعصش ايٓاسٝتين ايتشص١ًٝٝ 

 ٚ ٚتطٜٛس ايعلاقات الادتُاع١ٝ  ٚانتطاب المٗازات   بأضايٝب تذٌ المػهلات ٚتصٜٚدِٖ  اْفطِٗ ٚالاخسٜٔ 

 ايباتط(  1 – 4 ) ثٓا١ٝ٥ الافساد  تزاَٝع الى   كٗاتطبٝ  الاضتراتٝذ١ٝ عٓدفي ٖرٙ  ايباتايط تكطِٝ  ٜفطٌ 

اٚ  ٔعََٗٔ ٜتشدخ  ٕئ يجد ات( لاْ٘ غايبا َاضٝهٕٛ ٖٓايو طايب5 –3المجاَٝع ذات الاعداد)بتعاد عٔ ٚالا

 ١ٚطايب ١اٟ  طايب ١ٝع ايجٓا٥ٜٝفطٌ المجاَ   بايعٌُتينين الاخسٜتفي  تٓفٝر الم١ُٗ  لاْػػاٍ ايطايب ٜٔػازنٗ

 الاضتدداّ .  اْٗا غير غا٥ع١  الا ٖرٙ الاضتراتٝذ١ٝ ع٢ً ايسغِ َٔ قدّ ٣ اخس
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  بالاقسإخصا٥ص اضتراتٝذ١ٝ ايتعًِٝ 

يهٌ اضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ ٚتعًِ خصا٥صٗا ايتي تمٝصٖا عٔ غيرٖا َٔ الاضتراتٝذٝات الاخس٣ ٚتطاعد ع٢ً  

اضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ الاقسإ تتطِ باترصا٥ص إ  ( 5111اختٝازٖا َٔ قبٌ زداٍ ايتعًِٝ  سٝح اغاز )عجُإ 

 ايتاي١ٝ :

 .ّ َع ظسٚف المٛقف حيطب َاٜتلا٤طب اتذاد١ ٚحيالمس١ْٚ ٚاَها١ْٝ ايتهٝف  .0

 ايتفاعٌ المباغس بين جماعات الاقسإ َا ٜؤدٟ الى تٛضٝح ايهجير َٔ المفاِٖٝ  .5

 ١ تسدد٠ .٠َٝٓ شَدتتٝح ايفسص١ اَاّ ايطلاب يًتدزٜب ع٢ً َٗاز٠ تسدد٠ في  .3

 الايجابٞ المتبادٍ .تحكل َبدا الاعتُاد  .2

 بػهٌ في ت١ُٝٓ ايجك١ بايرات .تفٝد  .2

 .تصاح المتعًُين  د ع٢ًتطُح بالاْتكاٍ ايطسٜع داخٌ المحت٣ٛ بالاعتُا .2

 (13-15:ص5111)عجُإ:  ِ تدزيجٝا َٔ المعًِ الى المتعًِ .تطُح بأْتكاٍ َطؤٚي١ٝ ايتعً .1

                                                                   اْٛاع ايتعًِٝ بالاقسإ

 ٜػير ايهجير َٔ المٗتُين في تزاٍ ايتعًِٝ الى ٚدٛد عد٠ اغهاٍ َٔ تعًِٝ الاقسإ َِٓٗ:

  ٢ً ْٛعين :عتعًِٝ الاقسإ ٚفكا يعُس ايكسٜٔ )المعًِ ٚالمتعًِ( ٚايتي تكطِ  اغهاٍ: اٚلا

 ايكسٜٔ المعًِ ايكسٜٔ المتعًِ َٔ ْفظ ايعُس . تعًِٝ الاقسإ َٔ ْفظ ايعُس :-أ 

 تكدَا في ايتعًِٝ ايطلاب. لانجس: ٚفٝ٘ ٜطاعد ايطلاب االاعُاز  عبر تعًِٝ الاقسإ  -ب 

 : اغهاٍ تعًِٝ الاقسإ ٚفكا يعدد الاقسإ المػترنين في ايتعًِ :ثاْٝا 

 الاد٢ْ نفا٠٤ .ٚفٝ٘ ٜػترى طايب الانجس َٗاز٠ َع  تعًِٝ الاقسإ َٔ فسد الى اخس  - أ

: ٚفٝ٘ تػترى تزُٛع١ صػير٠ َٔ ايطلاب  المجُٛعات ايصػير٠تعًِٝ الاقسإ َٔ خلاٍ  - ب

 َستفعٞ َٚٓدفطٞ الادا٤ َعا في تٓفٝر بعض المٗاّ .

 المعًِ ٚالمتعًِ . \اغهاٍ تعًِٝ الاقسإ ٚفكا يدٚز نٌ َٔ ايكسٜٔ : ثايجا 

المعًِ ( بايتعًِٝ  طٛاٍ ايٛقت ٜٚعٌ ايكسٜٔ )  \ايكسٜٔ ٚفٝ٘ ٜكّٛ ) تعًِٝ الاقسإ اسادٟ الاتجاٙ ) ثابت ( - أ

 المتعًِ ( طٛاٍ ايٛقت َطتُعا . 

 )قسٜٔٚ (َعًِ\لاقسإ ثٓا٥ٞ الاتجاٙ)ايتباديٞ( ٖٚٛعباز٠ عٔ ثٓا٥ٞ َٔ الاقسإ)قسٜٔاتعًِٝ   - ب

             (14:ص1006ز٠ )ايطٝاضٞ:يهٌ َٗاَتعًِ ( ٚنلاُٖا  ٜتبادلإ الادٚاز بين َعًِ  َٚتعًِ ٚفكا 

 

 :أ١ُٖٝ زضِ ايػهٌ المٓعٛزٟ في دزع ايترب١ٝ ايف١ٝٓ 

بكٛاعد  اغًب ايطًب١   ٚعدّ دزا١ٜ  تٓػأ عٔ دٌٗ الاغهاٍ  زضِ  في  إ انجس الاخطا٤ ايتي تحدخ غايبا       

فالمٓعٛز لاٜفِٗ   " اٚ تػٝير بمذسد ايٓعس ايٝٗا  َٔ اختلاف   بما ٜطسأ ع٢ً الاغهاٍ َٔ غيرالاٖتُاّ   المٓعٛز .

ايع١ًُٝ المطتُس٠ اٟ ٜأضتعُاٍ ايكًِ  .  بٌ ٜفِٗ عٔ طسٜل المُازض١ نُا تكسأ ايكص١  فكط   عٔ طسٜل ايكسا٠٤

                                                                                                                         (00:ص 0111)ايػٝدًٞ : عباز٠ عٔ المُازض١ ٚايتطبٝل "  ٚايٛزق١ فٗٛ

دقٝل يتعطٞ  تمجٌٝ الاغٝا٤ ع٢ً َططح َطتٛ ثابت بػهٌ  قٛاعد المٓعٛز ٖٞ  زاض١  د  َٔ ٚايػا١ٜ الاضاض١ٝ 
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 ذيو الاٖتُاّ  بمٛضٛع زضِ المٓعٛز  تصد نتربٜٛين ) َعًُين َٚدزضين ( لم   الا آْا صٛز٠ ْاطك١  يًذطِ .

اخًٝتِٗ ٚتصٛزاتِٗ ٚنٝف١ٝ فُِٗٗ  ٚ اضتجاز٠ اذٖإ ايطًب١ سَٔ عٓاص بػهٌ َِٗ ٚايرٟ ٜػهٌ عٓصسا

بٌ نٝف ْكًٗا ع٢ً  يٝظ في زؤ١ٜ الاغٝا٤فالمػه١ً يف١ٝٓ  ضُٔ دزع ايترب١ٝ ا المٓعٛزٟ بهٌ َباسج٘ يًػهٌ 

 .ايٛزق١ اٚ ايططح

ذٖٔ ايطايب ع٢ً  َِٗ في تحفٝص ١ٝ دداإ الاي١ٝ ايتي ٜتِ فٝٗا اضتٝعاب ايػهٌ ثِ ْكً٘ ع٢ً ايٛزق١ ٖٞ اي 

 ( بطسٜك١ ك١ ع٢ً ايططح المطتٟٛ ذٟ ايبعدٟاتذكٝايجلاث١ في  ٜتِ ْكٌ الادطاّ ذات الابعاد اذ ايتشًٌٝ ٚايٓكٌ

ٖٞ ع١ًُٝ غا١ٜ في ايدق١ َا ٜؤند ع٢ً زٟ ٚل ( َٔ خلاٍ زضِ ايػهٌ المٓعٛطٍٛ , عسض , عُايبعد ايجايح )

 المٓعٛزالمٓعٛز بايٓطب١ يًطايب ٚتعًِ اضساز الاغهاٍ ٚابعادٖا َٚطافاتٗا  َٔ خلاٍ َٗاز٠ زضِ ١ُٝ  دزع اٖ

 اتصاح  غأْٗا المٓعٛز َٔاضظ ايفادس١ تجاٌٖ المٓعٛز في ايسضِ لإ اتباع  َٔ الاخطا٤ٚ في دزع ايترب١ٝ ايف١ٝٓ"

 ."ايفني  ايعٌُ 

                                                                    (topic-www.engaswan.com/t15073) 

  عٓاصس ٚاضظ المٓعٛز

ايبعد ايجايح يػسض تحكٝل عُل في ايػهٌ ثٓا٥ٞ الابعاد يجب دزاض١ عٓاصس ٚاضظ المٓعٛز لادٌ تحكٝل  

 ٖٚرٙ ايعٓاصس ٚالاضظ ٖٞ :

ايبشس َع )ضطح غاقٛيٞ  ضطح  َطت٣ٛ  ( اٟ  ضطح افكٞ ضطشين ) ٜتهٕٛ َٔ ايتكا٤   : خط الافل   : اٚلا  

( ٚترط الافل 7) خط الافل ( ,نُا في غهٌ ) المتهٕٛ َٔ ايتكا٥ُٗا ٜط٢ُ ب اٚ افكٞ( اٟ ايفطا٤ .فاترط 

 ايٓاظس اَاَ٘ َباغس٠ ٚفٛم خط الافل ٚتحت خط الافل . الافل اٟٞ سالات ٖٞ , عٓد خط

ْكط١  ٖٞ ) تهٕٛ ع٢ً ثلاث١ اْٛاع ٚ  ٖٞ تًو ايٓكاط ايتي تًتكٞ فٝٗا اترطٛط المتلاغ١ٝ ْكاط ايتلاغٞ :ثاْٝا : 

 (4( ٚ)5( ٚ)1)  ٍاغهْكطتا ايتلاغٞ ايعسضٝتإ ( نُا في الا ْكطتا المطاف١ ٚ ٚ ايٓعس ايس٥ٝط١ 

 اًساد ٝاًتشسٚط ٕ عٓد دخٛلها في ايعين غهلًآٖاى عدد لايحص٢ َٔ الاغع١ ايتي تهٛ:اغع١ ايٓعسثايجا : 

قُت٘ في ايعين ) فتش١ ايعدض١ ( ٚقاعدت٘ المٓعس ايطبٝعٞ ايرٟ ٜٛدد اَا ايعين َٚٔ خلالها تتِ ع١ًُٝ الابصاز َٔ 

 ( 3ايعين ع٢ً غهٌ خطٛط َطتك١ُٝ لمسنص الابصاز غهٌ )في خلاٍ الاغع١ ايط١ٝ٥ٛ ايداخ١ً 

د سذّٛ تًو يحد اذ خاص١ ا١ُٖٝلها الاغهاٍ في ايطبٝع١ عٔ صٌ المػاٖدٖٞ المطاف١ ايتي تف: المطاف١زابعا :

 .(ٕ)يًػهٌ المسضّٛ   بمستين لانبر بعدتكدزع٢ً المػاٖد إ ٜهٕٛ بمطاف١ الاغهاٍ بمٛدبٗا ٚيجب 

كدّ صٛز الاغهاٍ تالاعُاٍ ايف١ٝٓ ٚايتي  ( يتشكٝلايسضاّٖٞ المطت٣ٛ ايرٟ يختازٙ المػاٖد ) ٛس١ :ايًخاَطا : 

اغع١ ايٓعس بمسٚزٖا َٔ خلاٍ ٖرٙ  بايصداد١ لإ (يْٝٛازدٚ دافٓػٞ)سماٖا  اذا عًٝٗايتي ٜساٖا في ايطبٝع١ 

ًو الابصاز تٓطبع صٛز ت تًو الاغهاٍ ع٢ً تًو ايصداد١ الى َسنصايصداد١ الى َسنص الابصاز تٓطبع صٛز 

 ( .1غهٌ ) الاغهاٍ ع٢ً تًو ايصداد١ نُا في

ٖٛ اترط المتهٕٛ َٔ تماع ايًٛس١ َع ضطح الازض ٖٚٛ في ايٛاقع بدا١ٜ ايًٛس١ اٟ خط الازض :ضادضا :

 .( 5ايبدا١ٜ ايتي تخطع فٝٗا الاغهاٍ المس١ٝ٥ يكٛاعد المٓعٛز َٚٓ٘ ٜبتد٤ٟ ايبعد ايجايح اٟ ايعُل ٜٓعس غهٌ )
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  ألمؤغسات ايتي اضفس عٓٗا الاطاز ايٓعسٟ

  تٛصًت ايباسج١ الى عد٠ َؤغسات

٘ المحٛز الاضاع في ٖرٙ هْٛايكسٜٔ ( ٚتسنص عًٝ٘ ب \تٗتِ اضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ الاقسإ ب )المتعًِ  .9

 الاضتراتٝذ١ٝ .

ٚالمتعًِ ايكسٜٔ دٚزا ثابتا ٖٓاى عد٠ اْٛاع َٔ اضتراتٝذٝات تعًِ الاقسإ فُٓٗا َا تتدر َٔ المعًِ ايكسٜٔ  .1

 ٖٚٓاى اْٛاع َتعطِٝٗ دٚزا َتبادلا .

 تطاعد اضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ الاقسإ ع٢ً خًل دٛا َٔ الايف١ ٚايصداق١ فُٝا بِٝٓٗ ) المتعًُين ( . .1

تًعب اضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ الاقسإ دٚزا َُٗا في تػهٌٝ ايب١ٝٓ المفا١ُٖٝٝ ٚالمعسف١ٝ ٚالمٗاز١ٜيد٣ ايطلاب َٔ  .1

 خطٛاتٗا ايطًط١ .خلاٍ 

إ َاد٠ المٓعٛز تحتٟٛ ع٢ً قٛاعد َٚفاِٖٝ اضاض١ٝ ٜصعب ع٢ً ايطايب فُٗٗا فُٔ ايطسٚز٠ ايتٜٓٛع  .1

 ل ٚاضتراتٝذٝات زضِ المٓعٛز يًٛصٍٛ الى ايٓتا٥ر المسد٠ٛ َٔ ايطايب .ا٥بطس

 ايفصٌ ايجايح

  .ايطبطاعتُدت ايباسج١ المٓٗر ايتذسٜبي ذا اتذد الاد٢ْ َٔ : َٓٗذ١ٝ ايبشح

 ايبعدٟ ( ٖٚٛ َٔ ايتصاَِٝ  ايكبًٞ ٚ ًُذُٛع١ ايٛاسد٠ ذات الاختبازٜٔ )اتبعت ايباسج١ ايتصُِٝ ايتذسٜبي  ي   

اٚ عد٠  يحاٍٚ تكًٌٝ عاٌَ" اذ َع طبٝع١ ايبشح اتذايٞ  ١َ ٖرا ايتصُِٝ ٤لملا ايترب١ٜٛ ٚذيو   في ايبشٛخ  المتبع١

في اتداْب ايطًٛنٞ ايرٟ ٜساد دزاضت٘ نُا  المؤثس٠  ًطٝطس٠ ع٢ً ايعٛاٌَ المدتًف١ ي  عٛاٌَ ع٢ً ٚضع١ٝ َع١ٓٝ

ٚنُا ( Leary:2000:p89)   ".ٜعطٞ ٚصفا يًُتػيرات ايتي تجتاح المٛقف ايطًٛنٞ تحت اغساف ايباسح

         ( :0باتددٍٚ ) َٛضح 

 (1ددٍٚ )

 ٜبين ايتصُِٝ ايتذسٜبي يًبشح 

 تزتُع ايبشح 

( طايب١   (85( ٚايبايؼ عددٖٔ ايعًُٞصف ايسابع الاعدادٟ بفسع٘ ) تهٕٛ تزتُع ايبشح َٔ طايبات اي  

بك١ فأصبح بريو  عدد ايع١ٓٝ ) ٚبعد اضتبعاد ايطايبات ايساضبات في ْفظ المسس١ً  تذصٛلهٔ ع٢ً خبر٠ ضا

80. ) 

 شح ع١ٓٝ ايب

اختازت ايباسج١ يريو   َٔ َتطًبات ايبشح اختٝاز تزُٛع١ ٚاسد٠ يتُجٌ ع١ٓٝ ايبشح ايتي تطبل عًٝٗا ايتذسب١

 \ قطا٤ ايصٜٛس٠ في (قاضِ عبد ايهسِٜايصعِٝ   لاعداد١ٜ)ايعًُٞ ا ٖٚٔ طايبات ايصف ايسابع قصدٜ عٝٓتٗا 

 الاختباز المتػير المطتكٌ  الاختباز

 الاختباز ايبعدٟ اضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ الاقسإ الاختباز ايكبًٞ
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 ( 5نُا َٛضح في ددٍٚ زقِ )لهرا ايبشح .ممج١ً ع١ٓٝ ( طايب١ يتهٕٛ 51عددٖٔ ) ٚايبايؼ تسافع١ ٚاضط 

 يمجٌ ع١ٓٝ ايبشح(1ددٍٚ ):

 ايهًٞ عددايطايبات المجُٛع١ 

 

 عدد ع١ٓٝ ايبشح المطتبعداتايطايبات 

تزُٛع١ تجسٜب١ٝ ٚاسد٠ 

ذات الاختبازٜٔ )ايكبًٞ 

 ٚايبعدٟ (

 

58 

 

8 

 

02 

 أدا٠ ايبشح

قاَت يػسض تحكٝل ٖدف ايبشح المتعًل بمعسف١ اثس اضتراتٝذ١ٝ تعًِ الاقسإ في ت١ُٝٓ َٗاز٠ زضِ المٓعٛز  

لماد٠ زضِ المٓعٛز تهٕٛ الاختباز ايتشصًٝٞ   اختباز َٗازٟ تحصًٝٞ َعسفي ٚ بأعداد اختبازٜٔ ) ايباسج١ 

َٔ َتعدد, اض١ً٦ ايتهٌُٝ , اض١ً٦  الاختٝاز١ )اض١ً٦ المٛضٛعٝالمعسف١ٝ  ثلاث١ انماط َٔ الاض١ً٦  المعسفي َٔ 

 الاختباز اَا دزد١ (3) المعسفي في ايٓٗا١ٜ يلاختباز ( ٚٚضع َعٝاز دزدتين يهٌ فكس٠ يتهٕٛ ايٓتٝذ١ المصاٚد١

 ) يًذاْب المٗازٟ( دزدات يٝهٕٛ ايٓاتر 01ايدقٝك١ يهٌ ضؤاٍ ) اض١ً٦ يسضِ المسبع حيالات٘ ( 1)المٗازٟ فطِ 

 .(  فكسات 01) َلاسع١ َه١ْٛ َٔ دزد١ َع اضتُاز٠( 011( دزد١ فتهٕٛ المحص١ً ايٓٗا١ٝ٥ )11

 : ( لماد٠ المٓعٛز ايكبًٞ ٚايبعدٟبٓا٤الاختباز ايتشصًٝٞ المعسفي )

 لماد٠   َطت٣ٛ ايطايبات المعسف١ٝ قاَت ايباسج١ باعداد ادصا٤ الاختباز ايتشصًٝٞ المعسفي لادٌ َعسف١  

 ايطابك١  المعازف ايع١ًُٝ  ٚ  ٜتعًل بالمفاِٖٝ فُٝا  يًٛقٛف ع٢ً َطت٣ٛ ايطايبات   قبًٝا  ٚتطبٝكٗاالمٓعٛز  

  اَاايدزاض١ اتذاي١ٝ  ْتا٥ر  تؤثس في قد  ايتي  َٔ المتػيرات اترازد١ٝ  َاد٠ المٓعٛز يهْٛٗا  في تزاٍ

ٚدٛد فسٚم ذات دلاي١  ْتا٥ر الاختباز ٚايتعسف ع٢ً  يًُكاز١ْ بين َتٛضط  بعدٜا   تطبٝك٘الهدف َٔ  

 ) قد تعص٣ يًُتػير المطتكٌ ٖٚٛ ايتذسٜب١ٝ ايبعد١ٜ ٚايتي  اسصا١ٝ٥ فُٝا بعد عٓد ضبط المتػيرات 

 (١ً٦3 ٜٓعس ًَشل زقِ )َٔ الاض انماط  ثلاث١  المعسفي  ٜطِ الاختباز ايتشصًٝٞ اضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ الاقسإ ( 

 : الادا٤ المٗازٟ ) ايكبًٞ ٚايبعدٟ ( لماد٠ المٓعٛز بٓا٤ أختباز

َٓعٛز ( اض١ً٦ يسضِ 1ايباسج١ بصٝاغ١ ) لمعسف١ َطت٣ٛ ع١ٓٝ الاختباز في الادا٤ المٗازٟ يسضِ المٓعٛز قاَت  

١ المه١ْٛ َٔ عَسفك١ باضتُاز٠ َلاس (2ٜٓعس ًَشل ) دزدات( 01تٛضع يهٌ ضؤاٍ ) لات٘ الافك١ٝ اذالمسبع  حيا

( دزد١ يلاختباز المٗازٟ يتذُع َع الاختباز  11( فكسات ذات المكٝاع اترُاضٞ يتذُع َه١ْٛ سص١ًٝ )  01) 

 (011المعسفي َعط١ٝ ْتٝذ١ )

  صدم الادا٠

١ ( عٚاضتُاز٠ الملاس) تباز الادا٤ المٗازٟتحككت ايباسج١ َٔ صدم الادا٠ )الاختباز ايتشصًٝٞ المعسفي ٚاخ      

ل ا٥طس ٚ  في تزاٍ ايترب١ٝ ايف١ٝٓ  ذٟٚ الاختصاص  ا٤ برايفكسات ع٢ً تد١ٓ َٔ اترعسض ظاٖسٜا عٔ طسٜل 

لاضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ  في َد٣ صلاس١ٝ فكسات الاختباز َٚلاسعاتِٗ  ازا٥ِٗ  ايتدزٜظ ٚزضِ المٓعٛز يػسض ابدا٤

 ( ٖٚٞ ْطب١ دٝد5303.٠ )ٚسصًت ايباسج١ ع٢ً ْطب١ اتفام (0ٜٓعس ًَشل) الاقسإ
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 ايباسج١ سٍٛ صلاس١ٝ َهْٛات الاختباز ايتشصًٝٞ اعتُدت٘ ايصدم ايعاٖسٟ ايرٟ ٜٛضح (1ددٍٚ )

 حياد١ الى تعدٌٜ غير صاتذ١ صاتذ١ الاض١ً٦ الاختباز

 0ع ايتشصًٝٞ المعسفي

 

 5ع

 

 3ع

    (5-3- 2) 

 

(0-5-3-2) 

 

(0-5-3 ) 

 (0-2 ) 

 

(2 ) 

 

(2-2) 

  الادا٠ ثبات

لادابات ايطًب١ ع٢ً فكسات الاختباز ٚنإ تٛشٜع ايدزدات ايباسج١ اعاد٠ الاختباز لاضتدساز ايجبات   اعتُدت   

ٚلادٌ اضتدساز  َعاٌَ ايجبات قاَت  داب١ صشٝش١ ٚصفس يلاداب١ اتراط١٦ايتشصًٝٞ المعسفي دزدتين يهٌ ا

بتشًٌٝ  قاَت ايباسج١  َٜٛا ٚقد( 02)لم تتذاٚش  ٠ َد د % َٔ عدد عين ايبشح بع 21ٍ الاختباز ايباسج١  بأعاد٠

( 1855اترطٞ في اضتدساز ايجبات فهاْت ايٓتٝذ١ ٖٞ ) (ازتباط بيرضٕٛ)ايٓتا٥ر اسصا٥ٝا باضتدداّ َعادي١ 

 ق١ ازتباط طسد١ٜ ق١ٜٛ ٖٚٞ ْطب١ عاي١ٝ َا ٜدٍ ع٢ً ثبات الادا٠ .ٖٚٞ علا 

 ٚتمٝٝص فكسات الاختباز : ايتشًٌٝ الاسصا٥ٞ يصعٛب١

قاَت ايباسج١ بادسا٤ تحًٌٝ  اسصا٥ٞ لمعسف١ صعٛب١ ٚضٗٛي١ فكسات الاختباز ٚباضتعُاٍ َعادي١ صعٛب١        

ٖٚٞ ْطب١  ( %11-%21)١ٖٞ  بإ َعاٌَ  صعٛب١ ايفكسات فكسات الاختباز المعسفي تٛصًت  الى ايٓتٝذ١ ايتايٝ

-32َٚعاٌَ ايتُٝٝص)٠ اٜطا .ٞ ْطب١ دٝد%( 12ٖٚ-%22ٛب١ فكسات الاختباز المٗازٟ فهاْت )دٝد٠ اَا صع

11) ٚ (32-25.  ) 

 : إدسا٤ ايتذسب١

في ( لاعداد١ٜ ايصعِٝ عبد ايهسِٜ قاضِ  )قاَت ايباسج١ بأدسا٤ تجسبتٗا ع٢ً طايبات ايصف  ايسابع  ايعًُٞ 

 ( سصتين في نٌ اضبٛع  5 بٛاقع ) تسافع١ ٚاضط ٚقد اضتُست ايتذسب١ لمد٠ ازبع اضابٝع \قطا٤ ايصٜٛس٠ 

ايكبًٞ يًٛقٛف ع٢ً َطت٣ٛ ( يتشصًٝٞ المعسفي ٚالادا٤ المٗازٟاالاضبٛع الاٍٚ ناْت يلاختبازٜٔ )سصتي 

الادا٤ ٚ ايتشصًٝٞ المعسفيايبعدٟ ) يلاختبازفهاْت   اتذصص ايباق١ٝ اَا ايطايبات ايعًُٞ في َاد٠ المٓعٛز

 \ 2 \ 55ٚاْتٗت في ّٜٛ ايجلاثا٤ المصادف  (5102  \ 2\ 1( ٚقد بدأ الاختباز في ّٜٛ ايجلاثا٤ المصادف المٗازٟ

( تزاَٝع  01 قسإ ذات ايعدد ايصٚدٞ فاختازت)تعًِٝ الا  قاَت ايباسج١ بالاعتُاد ع٢ً اضتراتٝذ١ٝ اذ . 5102

يتطبٝل  ايكس١ٜٓ( \المتع١ًُ  ( ٚ )ايكس١ٜٓ \المع١ًُ )نٌ َٓٗا  في تأيفت َٔ طايبتين في نٌ تزُٛع١ َه١ْٛ 

( في ْفظ ايدٚز ع٢ً  ايكس١ٜٓ \ايكس١ٜٓ  ٚالمتعًِ  \المع١ًُ ذات الاتجاٙ ايٛاسد اٟ إ تهٕٛ نٌ َٔ )الاضتراتٝذ١ٝ 

تعًِٝ الاقسإ لاْٗا لاتسبو ايطايب١ باخر دٚزٜٔ اضتراتٝذٝات ٖٚٞ افطٌ ْٛع َٔ اْٛاع ٠ تطبٝل ايتذسب١ طٍٛ َد

في تدزٜظ َاد٠ المٓعٛز خصٛصا ايتعًِٝ  بالاقسإ  اضتراتٝذ١ٝ   ع اثسنُا ٜهٕٛ َٔ ايطٌٗ ع٢ً ايباسج١ قٝا

عُدت ايباسج١ ع٢ً  ٚإ ايكاعات ايدزاض١ٝ لم تصُِ لادٌ ايتدزٜظ ع٢ً ٚفل اضتراتٝذ١ٝ ايتدزٜظ بالاقسإ يرا

( قاَت  ٚضا٥ٌ اٜطاس١ٝتع١ًُٝٝ ) فس ٚبين َاتتطًب٘ الاضتراتٝذ١ٝ اتددٜد٠ َٔ َٛاد اايتٛفٝل بين َاٖٛ َتٛ

 ايصف ايسابع ايعًُٞ . يطايبات  ( دقٝك١ َٔ نٌ دزع بػسح المٛضٛع02) ايباسج١ ٚلمد٠
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 ايفصٌ ايسابع

  عسض ايٓتا٥ر َٚٓاقػتٗا

دزدات تزُٛع١   ( بين َتٛضط 1011فسض١ٝ ايبشح : لاتٛدد فسٚم ذات دلاي١ اسصا١ٝ٥ عٓد َطت٣ٛ ) 

  . المٓعٛز) ايكبًٞ ٚايبعدٟ  ( لمٗاز٠ زضِ  لمعسفي ٚ المٗازٟايتشصًٝٞ اايبشح في الاختباز 

يًتعسف ع٢ً دلاي١ ايفسٚم اذ (   t - testيًتشكل َٔ ايفسض١ٝ اعلاٙ اضتددَت ايباسج١ الاختباز ايتا٥ٞ )    

ٚبما إ   (  01052ٚاتضساف َعٝازٟ )  (01)  عٓد دزد١ سس١ٜ (20021) المحطٛب١ ايتا١ٝ٥  ١ُ ايكٝبًػت 

لاتٛدد فسٚم ذات دلاي١ تسفض ايفسض١ٝ ايتي تكٍٛ ) اذٕاتددٚي١ٝ .  ايك١ُٝ ٖٞ انبر َٔ ايك١ُٝ  ٖرٙ

 ٚإ ايفسم ٖٛ(اسصا١ٝ٥  دلاي١  اْ٘ )تٛدد فسٚم ذات ٢اسصا١ٝ٥ ( ٚتكبٌ ايفسض١ٝ ايبد١ًٜ ايتي تٓص عً

 باتددٍٚ الاتٞ :  ايبعدٟ  ٚنُا َٛضح الاختباز يصالح

  ددٍٚ ٜبين ق١ُٝ ْتا٥ر ايبشح

 المتٛضط  ايع١ٓٝ المجُٛع١

 اتذطابٞ

الاتضساف 

 المعٝازٟ

 دزد١ ق١ُٝ ت

 اتذس١ٜ

 َطت٣ٛ 

 ايدلاي١

(1011) 

 اتددٚي١ٝ المحطٛب١ 

 داٍغير  01 08151 20821 2802 21822 51 ايتذسٜب١ٝ

 الاضتٓتادات 

 تٛصًت ايباسج١ ع٢ً ض٤ٛ ْتا٥ر ايبشح الى َاٜأتٞ :

إ  اضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ الاقسإ في َاد٠ زضِ المٓعٛز انجس اثسا َٔ ايطسٜك١ الاعتٝاد١ٜ ٚيمهٔ الاعتُاد عًٝٗا .1

 في زضِ المسبع اع٢ً ٚاضفٌ خط الافل يمٝٓا ٚشمالا .في تعًِٝ َٗاز٠ زضِ المٓعٛز 

ع افكٝا فٛم  ٚاضفٌ بفي زضِ المس لاضُٝا.ا١ُٖٝ اضتراتٝذ١ٝ تدزٜظ الاقسإ في تدزٜظ َاد٠ زضِ المٓعٛز  5

 َطت٣ٛ ايٓعس يد٣ طايبات ايصف ايسابع ايعًُٞ .

 يتٛصٝات ا

 تٛصٞ ايباسج١ َاٜأتٞ :

ل ددٜد٠ في تدزٜظ َاد٠ المٓعٛز بػهٌ خاص ا٥ضسٚز٠ اٖتُاّ اعطا٤ اله٦ٝات ايتدزٜط١ٝ بأضتدداّ طس.1

 اضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ الاقسإ . لمٛاد ايدزاض١ٝ بػهٌ عاّ بأضتدداّٚغيرٖا َٔ ا

ضسٚز٠ اٖتُاّ َسانص الاعداد ٚايتدزٜب بأضتراتٝذ١ٝ تعًِٝ الاقسإ ٚادخالها ضُٔ َٓاٖر دٚزات طسا٥ل .5

 زٜظ .ايتد

 يتدزٜظ َٛاد تدزٜط١ٝ تشتًف١ ٚفكا لاضتراتٝذ١ٝ ايتدزٜظ بالاقسإ ..اعداد ديٌٝ يًُعًِ اٚ المدزع 3

تطبل فٝ٘  زٜظ بالاقسإ بهفا٠٤ ٚاْػا٤ صف خاصلااضتدداّ اضتراتٝذ١ٝ ايتد. اعداد ٚتٓعِٝ ايب١٦ٝ ايصف١ٝ 2

 .الاقسإ يًُٛاد ايدزاض١ٝ الاخس٣  اضتراتٝذ١ٝ تدزٜظ

 لمسادع :األمصادز ٚ

 .داز المعازف ,ايكاٖس٠ , 1ز-9يطإ ايعسب ,ز( : 0120ابٔ َٓعٛز ).0
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اثس اضتراتٝذ١ٝ تدزٜظ الاقسإ ع٢ً ت١ُٝٓ ايتفهير ايٓاقد في ايسٜاضٝات ( :5101ابٛ غعبإ ,ْادز خًٌٝ ).5

يترب١ٝ ,ن١ًٝ اغص٠ )زضاي١ َادطتير غير َٓػٛز٠ ( \قطِ ايعًّٛ الاْطا١ْٝ \يد٣ طايبات ايصف اتذادٟ عػس 

 ,اتداَع١ الاضلا١َٝ ,غص٠ .

,الاَازات ايعسب١ٝ , داز ايهاتب 0ططسا٥ل ايتدزٜظ ٚاضتراتٝذٝات٘ ,( :5110اتذ١ًٝ ,تسُد تسُٛد ).3

 ,ايكاٖس٠ ,عالم ايهتب .0,طفي ايتعًِ ايتعاْٚٞاضتراتٝذٝات َعاصس٠ ( :5112ايدٜب ,تسُد َصطف٢ ).

دزاضات ٚحيٛخ –ع١ًُٝ  نماذز ٚتطبٝكات–اتدرٚز ايٓعس١ٜ  –ايتصاَِٝ ايتع١ًُٝٝ (:5112ايصْد,ٚيٝد خطير).2

 المًُه١ ايعسب١ٝ ايطعٛد١ٜ .,ايسٜاض , داز 0طعسب١ٝ ٚعالم١ٝ ,

,ايكاٖس٠ 0طاضتراتٝذٝات ايتدزٜظ)زؤ١ٜ َعاصس٠ يطسم ايتعًِٝ ٚايتعًِ ( ,( :0111شٜتٕٛ ,سطٔ سطين ).2

 ,عالم ايهتب .

دٜالى , ٚشاز٠ ايتعًِٝ ايعايٞ ٚايبشح  َفاِٖٝ عا١َ في ايتعًِ اتذسنٞ ,( : 5115ضعد الله ,فسات دباز ).12

 .ايعًُٞ .

اثس ايتدزٜظ بالاقسإ ع٢ً بعض تشسدات تعًِ الاقتصاد ( :  5112ايطٝاضٞ ,َٗا ضٝد عٛض تسُد عًٞ ).1

 ن١ًٝ ايترب١ٝ ,داَع١ سًٛإ .الاعداد١ٜ )زضاي١ َادطتير غير َٓػٛز٠ ( ,المٓصيٞ يد٣ طايبات المسس١ً 

 ٚايٓػس .المٛصٌ ,داز ايهتب يًطباع١ المٓعٛز ,(:0111ايػٝدًٞ ,اسماعٌٝ ابساِٖٝ ).5

 ايكاٖس٠ ,داز ايجكاف١ يًطباع١ ٚايٓػس.اضاضٝات المٓٗر ٚتٓعُٝات٘ ,( : 0150.عبد المٛدٛد ,تسُد عصت)1

فعاي١ٝ اضتراتٝذ١ٝ ايتدزٜظ بالاقسإ في ت١ُٝٓ َٗازات ايكسا٠٤ اتدٗس١ٜ يد٣ ( ,5112جماٍ ضًُٝإ ).عط١ٝ ,01

 . 12ٚطسم ايتدزٜظ , عددتز١ً دزاضات في المٓاٖر تلاَٝر المسس١ً الابتدا١ٝ٥ ,

,ايكاٖس٠ , عالم ايهتب 5طاتجاٖات سدٜج١ في المٓاٖر ٚطسم ايتدزٜظ ,(:5110),نٛدونٛثس.00

اضط٘ ٚتطبٝكات٘ ايترب١ٜٛ \المٓٗر المدزضٞ( :0111.تزاٚز ,تسُد صلاح ٚفتشٞ عبد المكصٛد ايدٜب)05.

 ,ايهٜٛت ,داز ايعًِ .5ط,

 داز المعازف .(,بيرٚت , 0120.َعًٛف, الاب يٜٛظ )03

 المسادع ألأدٓب١ٝ :
14.Gill,Robert W(1976) , Basic perspective ,Thames and Hudson  Ltd ,London . 
15.Leary,Zina,O,(2004):The Essen dial Guide to doing research ,London. 

16.Moltor,Joseph W(1976),Architecture Photography,Jone Wiley and Sons ,New 

York   

 الايهتر١ْٝٚ  سادعالم  

17.ar.wikipedia .org\wiki\َٓعٛز. 

18.www.engaswan .com \t15073- 
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 ( 2ًَشل زقِ   )  

 ألأختباز ايتشصًٝٞ المعسفي

 ) ايكبًٞ ايبعدٟ ( في قٛاعد المٓعٛز 

 (اَاّ الاداب١ ايصشٝش١ :√: ضعٞ علا١َ)1ع

 :ايتلاغٞ ايعسض١ٝ بأْٗا.تعسف ْكطتي 9

a. . ْكطتإ تكعإ ع٢ً خط الافل ع٢ً داْبي ْكط١ ايٓعس )ٕ( تبعدإ عٓٗا بمطافتين َتطاٜٚتين 

b. )ٕ( َتطاٜٚتين تتلاغ٢ فٝٗا  تبعدإ عٓٗا بمطافتين غير ْكطتإ تكعإ ع٢ً خط الافل ع٢ً داْبي ْكط١ ايٓعس

 ( .22اترطٛط الما١ً٥ بصا١ٜٚ )

c. ( .11) فل ع٢ً داْبي ْكط١ ايٓعس )ٕ( تتلاغ٢ فٝٗا اترطٛط الما١ً٥ بصا١ْٜٚكطتإ تكعإ ع٢ً خط الا 

 : خطٛط ايتلاغٞ ٖٞ.1

a. .خطٛط ١ُٖٝٚ تصدز عٔ الاغهاٍ ٚالادطاّ ٚتتلاغ٢ في ْكاط ايتلاغٞ بصٚاٜا تشتًف١ 

b. ْكاط ايتلاغٞ بصٚاٜا تشتًف١ .  تتلاغ٢ في ٚ  زنٗا بصسٜا ٚعكًٝا تصدز عٔ الادطاّ سكٝك١ٝ ْد  خطٛط 

c. .خطٛط عػٛا١ٝ٥ تصدز عٔ الاغهاٍ ٚالادطاّ ٚتتلاغ٢ في ْكاط ايتلاغٞ بصٚاٜا َع١ٓٝ                                                                                                                                                         

 : .ٜكع خط الافل1

a. . اَاّ الاْطإ َباغس٠ 

b. . ٕاضفٌ ْعس الاْطا 

c. . ٕاع٢ً ْعس الاْطا 

 : .تتلاغ٢ اترطٛط في ْكطتي المطاف١ اتداْب١ٝ بصا1١ٜٚ

a. 11 . دزد١ 

b.  َٔ دزد١ . 22اقٌ اٚ انجس 

c.  دزد١ . 22َا١ً٥ بصا١ٜٚ 

 .تكع ْكط١ ايٓعس ايس٥ٝط١ٝ ) ٕ ( :1

a.  ( دزد١ . 11اَاّ عين ايٓاظس َباغس٠ بصا١ٜٚ ) 

b. ( دزد١ . 11يمين عين الاْطإ َباغس٠ بصا١ٜٚ ) 

c. ( دزد١ . 11ٜطاز عين الاْطإ َباغس٠ بصا١ٜٚ ) 

 : اَلأٟ ايفساغات بما ٜٓاضبٗا : 2ع

 ............................ .نٌ اترطٛط المتٛاش١ٜ تًتكٞ عٓد ْكط١ َع١ٓٝ ع٢ً  .0

 ........................... ع٢ً خط الافل .نٌ اترطٛط الما١ً٥ تًتكٞ عٓد ْكط١  .5

 تتكازب اترطٛط ...................... نًُا ابتعدت عٔ عين ايٓاظس . .3

 ............................ ايططٛح ايع١ًٜٛ نًُا اقتربت َٔ خط الافل . .2

 ............................ نًُا ابتعدت عٔ ْكط١ ايتلاغٞ . .2

 )أ( َآٜاضب٘ َٔ اتذكٌ )ب( : :اختازٟ يًشكٌ 3ع   

 

 

 ت

 

 اتذكٌ ) أ (

 

 ت

 

 اتذكٌ ) ب (
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2. 

 ٜتهٕٛ خط الافل َٔ 

 يجب إ ٜهٕٛ المػاٖد بمطاف١ 

 خط َطاف١ ايتي يختازٖا ايسضاّ .

 تط٢ُ ايٓكط١ ايتي تًتكٞ عٓدٖا اترطٛط المتلاغ١ٝ 

 ٜطُٞ يْٝٛازدٚ دافٓػٞ  ايًٛس١ ب :

A 

B 

C 

D 

E 

F 

 

 ايصداد١

 خط الازض 

 تكدز بمستين لانبر بعد يًػٌ المسضّٛ 

 ايتكا٤ ضطشين افكٞ ٚ غاقٛيٞ 

 ايًٛس١

 ْكط١ ايٓعس ايس٥ٝط١ٝ

 

 

Peer Education Strategy and its Impact on the Development of Skill of 

Perspective Drawing 

Batool Abdul Amir Hamad 

Research Summary 

       After the twenty – first century become  necessary for us motorcade era in 

educational a chevements by searching  for the best  strategies and teaching 

methods and  techniques  artotalbagesh  resorting to the strategy 

Did not use in use in the teaching of the foreseeable  material  general by voice and 

teaching  perspective  for the student of the class fourth science 

In particular ,so the researcher asking the question follows: 

Can the peer education strategy to have an impact in perspective drawing skill 

development ? 

   From here it demonstrated the importance of current research know the impact of  

peer  education  strategy  in   a  skill  perspective  drawing  for student  fourth  

grade science  for the academic (2015–2016)development  be a socity current 

search of  ( 85 ) female students for the  Junior leader( Abdul Karim Kassem )in the 

district of (Essaouira-Wasit)Province , has a simple chose to deliberat for 

consideration consisted of(20)female student statistical  analysiswas  perfomed  

after  her  test  application  abash  to achieve the null hypothesis using(Alajtbar 

Altaia) to search with the same  

two tests per kit turned out and gelthesela knowledge and skills after they 

      realized the validity and reliability tests to apply education strategy to peer 

reached friendliness statistically significant differencesat the level of  

significance (0.05) when the degree of freedom (19) between the pre and post tests 

in the light of these results concluded researcher that peer education strategy in the 

subject ofpeer education more read than the way 

normal and reliable in the skill of perspective drawing for students fourth  

grade and scientific development to be some recommended by it is researcher need 

to use new strategies in teaching  foreseeable material as the researcher has 

proposed a similar study for the current search other scholarships to various stages 

and materials. 

 


